
・平成十九年四月から雇用保険率が上記の通

り変更になりました。 
なお、この料率は四月一日以降支給された

給与に遡って適用となりますので、よろしく

お願いいたします。 

商
工
会
お
知
ら
せ
版 

  

平
成
十
九
年
度 
荒
川
町
商
工
会 

第
四
十
七
回
通
常
総
会
並
び
に 

優
良
従
業
員
表
彰
式
ご
案
内 

 

・
平
成
十
九
年
度
第
四
十
七
回
荒
川
町
商
工
会
の
通
常

総
会
並
び
に
永
年
勤
続
優
良
従
業
員
表
彰
式
を
左
記
に

よ
り
開
催
い
た
し
ま
す
。
会
員
多
数
の
ご
出
席
を
お
願

い
申
し
上
げ
ま
す
。永
年
勤
続
優
良
従
業
員
表
彰
式
は
、

午
後
四
時
三
十
分
頃
よ
り
挙
行
の
予
定
で
す
。 

ま
た
、
受
賞
さ
れ
る
従
業
員
さ
ん
の
出
席
に
ご
配
慮

く
だ
さ
る
様
お
願
い
し
ま
す
。 

 

記 
 

日 

時 

五
月
十
六
日
（
水
）
午
後
三
時 

会 

場 

㈲
か
ね
ま
鮮
魚 

議 

題 

別
冊
総
会
資
料
の
と
お
り 

  

な
お
、
当
日
都
合
に
よ
り
欠
席
の
場
合
は
、
委
任
状

の
ご
提
出
を
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。 

（
大
変
恐
れ
入
り
ま
す
が
、
委
任
状
は
Ｆ
Ａ
Ｘ
で
は
な

く
、
事
務
局
ま
で
お
持
ち
頂
く
か
、
郵
送
に
て
お
願
い

致
し
ま
す
。
ま
た
、
法
人
会
員
は
会
社
の
印
鑑
を
押
印

く
だ
さ
い
。
） 

総
会
終
了
後
懇
親
会
を
開
催
致
し
ま
す
の
で
、
引
き

続
き
ご
出
席
を
お
願
い
し
ま
す
。
（
負
担
金
三
千
円
） 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

会
員
各
位
の
出
席
を 

心
よ
り
お
待
ち
い
た
し
て
お
り
ま
す
。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

（
担
当 

大
武
・
成
田
） 

平
成
十
九
年
五
月
号
（
平
成
十
九
年
五
月
七
日
） 

発
行 

荒
川
町
商
工
会
事
務
局
（
℡
六
二
―
三
〇
四
九
） 

岩
船
郡
荒
川
町
大
字
羽
ケ
榎
一
〇
四
―
四
四 

 

総
合
健
康
診
断
の
実
施
に
つ
い
て
！ 

・
例
年
実
施
し
て
い
る
会
員
事
業
所
の
従
業
員
定
期
健

康
診
断
は
、
左
記
の
日
程
で
実
施
し
ま
す
。 

 

受
診
希
望
の
方
は
、総
合
健
康
診
断
受
診
申
込
書（
緑

色
の
用
紙
）
に
必
要
事
項
を
ご
記
入
の
う
え
、
五
月
十

八
日
ま
で
に
当
商
工
会
へ
お
申
込
み
く
だ
さ
い
。 

 

六
月 

十
三
日
（
水
）
移
動
検
診 

 
 
 
 

十
四
日
（
木
）
移
動
検
診 

 
 
 
 

十
五
日
（
金
）
荒
川
町
商
工
会
館 

健
康
チ
ェ
ッ
ク
を
忘
れ
ず
に
！ 

（
担
当 

成
田
・
大
武
）  

雇
用
保
険
率
が
変
わ
り
ま
し
た
！ 

    

（
担
当 

山
本
・
鈴
木
） 

従
事
者
調
査
に
つ
い
て 

・
会
員
の
皆
様
方
に
は
既
に
従
事
者
調
査
票
を
配
布
し
、

記
入
し
て
い
た
だ
き
現
在
回
収
中
で
す
が
、
ま
だ
未
提

出
の
方
が
い
ま
す
の
で
至
急
、
事
務
局
宛
に
ご
提
出
願

い
ま
す
。（
電
話
連
絡
で
も
可
） 

 

尚
、
五
月
十
一
日
ま
で
に
未
提
出
の
事
業
所
は
昨
年

同
様
の
会
費
賦
課
と
さ
せ
て
頂
き
ま
す
の
で
ご
了
承
く

だ
さ
い
。 

（
担
当 

成
田
・
大
武
）   

女
性
部
か
ら
の
お
知
ら
せ 

・
商
工
会
女
性
部
で
は
左
記
の
通
り
、
日
帰
り
研
修
旅

行
を
計
画
し
て
お
り
ま
す
。 

日
帰
り
研
修
旅
行 

日 

時 

平
成
十
九
年
六
月
六
日 

場 

所 

（
山
形
県
）
小
国
町 

か
い
ら
ぎ
荘 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

（
わ
ら
び
園
） 

負
担
金 

五
千
円 

＊
詳
細
に
つ
き
ま
し
て
は
後
日
改
め
て
ご
案
内
致

し
ま
す
。 

（
担
当 

成
田
）  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

荒
川
町
長
杯
ゴ
ル
フ
大
会
の
お
知
ら
せ 

 

・
次
の
と
お
り
第
十
五
回
荒
川
町
長
杯
争
奪
ゴ
ル
フ
大 

会
が
開
催
さ
れ
ま
す
の
で
大
勢
参
加
く
だ
さ
い
。 

 
 

記 
一
、
日 

時 

六
月
十
日
（
日
）
八
時
四
十
二
分 

ス
タ
ー
ト 

二
、
場 
所 

あ
ら
か
わ
町
営
ゴ
ル
フ
場 

三
、
競
技
方
法 
十
八
ホ
ー
ル
ス
ト
ロ
ー
ク
プ
レ
ー 
Ｗ
ぺ
リ
ア
方
式 

六
イ
ン
チ
Ｏ
Ｋ 

四
、
参
加
料 

二
、
〇
〇
〇
円
（
当
日
頂
き
ま
す
） 

＊
プ
レ
ー
に
係
る
経
費
は
自
己
負
担
で
す
。 

五
、
対
象
者 

町
内
在
住
者
及
び
町
内
に
勤
務
す
る
者 

六
、
申
込
先 

荒
川
町
公
民
館 

 

七
、
表
彰
式 

午
後
五
時
よ
り
荒
川
町
公
民
館
で
実
施 

中
小
企
業
大
学
校 

研
修
の
ご
案
内 

・
中
小
企
業
大
学
校
三
条
校
で
は
平
成
十
九
年
度
の
研

修
コ
ー
ス
が
左
記
の
通
り
開
催
さ
れ
ま
す
。
当
会
の
助

成
金
制
度
も
あ
り
ま
す
の
で
こ
の
機
会
に
是
非
、
受
講

く
だ
さ
い
。 

《
経
営
ト
ッ
プ
セ
ミ
ナ
ー
Ⅰ
》 

期 

間 

五
月
三
十
日 

定 

員 

三
十
名 

受
講
料 

一
五
，
〇
〇
〇
円 

 

《
職
場
の
問
題
発
見
と
解
決
手
法
》 

期 

間 

六
月
五
日
（
火
）
～
七
日
（
木
） 

定 

員 

三
十
名 

受
講
料 

三
〇
，
〇
〇
〇
円 

 

《
基
礎
か
ら
学
ぶ
決
算
書
の
読
み
方
と 実
践
財
務
分
析
》 

期 

間 

六
月
十
二
日
（
火
）
～
十
四
日
（
木
） 

定 

員 

二
十
名 

受
講
料 

三
〇
，
〇
〇
〇
円 

 

《
若
手
工
場
ス
タ
ッ
フ
の
現
場
改
善
入
門
》 

期 

間 

六
月
二
十
日
（
火
）
～
二
十
一
日
（
水
） 

定 

員 

三
十
名 

受
講
料 

二
一
，
〇
〇
〇
円 

 

《
後
継
者
の
た
め
の
社
長
業
実
践
講
座
》 

期 

間 

六
月
二
十
六
日
（
火
）
～ 二
十
七
日（
水
） 

定 

員 

二
十
名 

受
講
料 

二
四
，
〇
〇
〇
円 

 

経
営
に
関
し
て
の 

困
り
事
、
悩
み
事
、
金
銭
的
な
事
な
ど
は 

  
 

何
で
も
早
め
に
商
工
会
へ
ご
相
談
く
だ
さ
い
。 

 
 
 
 

 

商
工
会
関
係
行
事
予
定 

五
月 

 

十
六
日 

第
四
十
七
回
通
常
総
会 

 
 
 
 

十
七
日 

村
上
法
人
会
通
常
総
会 

NO.253

雇用保険率表〔(　）内は旧料率〕

事業の種類 保険率
事業主
負担率

被保険者
負担率

15/1000 9/1000 6/1000
(19.5/1000） (11.5/1000） (8/1000）

17/1000 10/1000 7/1000

（21.5/1000） (12.5/1000） (9/1000）

18/1000 11/1000 7/1000
（22.5/1000） (13.5/1000） (9/1000）

一般の事業

農林水産、
清酒製造の事
業

建設の事業


